
2024-2025 JLN ACIP

Escuela J. Larry Newton

17/07/2024 - 30/07/2025

Objetivo

Proporcionar instrucción y estrategias de mejores prácticas para que las escuelas equipen a los

estudiantes con conocimientos y habilidades para la universidad, la carrera y la fuerza laboral.

Iniciativas Críticas - Medidas Clave

1. Desarrollar sistemas operativos para construir la capacidad de liderazgo (PLC)

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Encuestas de percepción

   - Encuestas de impacto

2. Invertir en el aprendizaje personal y profesional para avanzar en el crecimiento individual.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Encuestas de percepción

   - Evaluaciones de desarrollo profesional

3. Proporcionar herramientas y recursos para que todos los estudiantes de K-12 tengan

oportunidades de prepararse para opciones universitarias y profesionales.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023



   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Informes sumativos y de referencia

   - Informes de promoción/retención
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Liderazgo

2024-2025 JLN ACIP

Escuela J. Larry Newton

17/07/2024 - 30/07/2025

Objetivo

Proporcionar entornos seguros que apoyen el desarrollo físico, mental, emocional, social y cognitivo

de todos los estudiantes.

Iniciativas Críticas - Medidas Clave

1. Adoptar un sistema operativo escolar basado en la investigación que promueva un entorno

escolar de apoyo, el compromiso estudiantil y la satisfacción del personal.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Encuestas de percepción

   - Asistencia

   - Informes de disciplina



2. Construir relaciones inclusivas con estudiantes, familias y otras partes interesadas para apoyar

asociaciones de aprendizaje exitosas.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Encuestas de percepción

   - Documentación de actividades de participación de padres

3. Proporcionar a todos los empleados acceso a recursos mentales, sociales y cognitivos.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Encuestas de percepción

   - Datos de asistencia de maestros
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Cultura

2024-2025 JLN ACIP

Escuela J. Larry Newton

17/07/2024 - 30/07/2025

Objetivo

Aumentar el rendimiento estudiantil en todas las áreas académicas con un enfoque en lectura y

matemáticas.



Iniciativas Críticas - Medidas Clave

1. Involucrar a los estudiantes en su crecimiento y logro de metas personales y académicas a

través de estrategias, seguimiento y reflexión.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Informes de crecimiento de STAR

   - Registros de conferencias

2. Aumentar el rendimiento en lectura en las evaluaciones y puntos de referencia locales y estatales

(ACAP, STAR, WIDA, PreACT, ACT) a través de mejores prácticas y estrategias basadas en la

investigación.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Datos de ACAP

   - Datos de STAR

   - Tasas de promoción/retención

3. Aumentar el rendimiento en matemáticas en las evaluaciones y puntos de referencia locales y

estatales (ACAP, STAR, WIDA, PreACT, ACT) a través de mejores prácticas y estrategias basadas

en la investigación.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Datos de ACAP

   - Datos de STAR

   - Tasas de promoción/retención



4. Aumentar el rendimiento y el crecimiento del subgrupo identificado.

   - Fecha de inicio: 01/08/2023

   - Fecha de finalización: 26/07/2024

   - Datos de ACAP

   - Datos de STAR

   - Tasas de promoción/retención
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Académicos


